REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION DIRECTORAL N°94/ ¢ 2020/GOB.REG-DRSP-HNSLMP -DG

Paita, 91 FER 2020

VISTOS:

INFORME N° 357 — 2019 — HNSMP — 43002014263 — AL, de fecha 31 de diciembre del 2019;

- INFORME N° 1258 — 2019 — HNSMP — 43002014266/PER, de fecha 23 de diciembre del 2019;
OFICIO N*® 2985 — 2019/HAPCSR - Il — 2 — 4300201761 — AL, de fecha 17 de diciembre del 2019;
MEMORANDO N° 764 — 2019/HAPCSR — Il — 2 -~ 43002017214, de fecha 28 de noviembre del 2019,
SOLICITUD DE DESTAQUE, de fecha 20 de diciembre del 2019.

CONSIDERANDO:

Que, con solicitud de fecha 20 de diciembre del 2019, la servidora piblica YENY EUGENIA PACHAS

ALVARADO, trabajadora nombrada, en el régimen del Decreto Legislativo N° 276 en el cargo de

Técnica de Farmacia, nivel STC, solicita destaque al Hospital de la Amistad: Peru Corea Santa Rosa-_
Il =2, por motivo de la salud de su menor hijo Gustavo Joel Maza Pachas. . i

Que, El Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa, establece que el
destague es la accidn administrativa que consiste en el desplazamiento temporal: de un ser\ndor
nombrado a otra entidad, a pedido de esta debidamente fundamentado, para desempenar
funciones asignadas a la entidad dentro de su mismo campo de competencia funcional, se
requiere de opinidn favorable de la entidad de origen.

Que, de acuerdo con el articulo 80° del Reglamento de la Ley de Bases de La Carrera
Administrativa, Decreto Supremo N° 005 — 90 — PCM, el destaque de personal consiste en el
desplazamiento temporal de un servidor a otra entidad a pedido de esta debidamente
fundamentado, para desempeiiar funciones asignadas por la entidad de destino dentro de su
campo de competencia funcional. El servidor seguird percibiendo sus remuneraciones en la
entidad de origen. El destaque no serd menor de treinta (30) dias, ni excederd el periodo
presupuestal, debiendo contar con el consentimiento previo del servidor.

Que, la RD. N° 013 — 92 — INAP — DNP, que aprueba el Manual Normativo de Personal N° 092 — 92
— DNP “DESPLAZAMIENTO DE PERSONAL” establece en el articulo 3.4 la regulacién sobre la accién
de desplazamiento destague, sefialando en el articulo 3.4.7 que el destaque a solicitud del
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servidor procede cuando estd debidamente fundamentado por razones de salud de él, de su
conyuge o de sus menores hijos o por unidad familiar.

Que, con OFICIO N° 2985 — 2019/HAPCSR — Il — 2 — 4300201761 — AL, de fecha 17 de diciembre del
2019, el Hospital de la Amistad Per(i — Corea Santa Rosa Il — 2, otorga proveido favorable para el
destaque de la servidora YENY EUGENIA PACHAS ALVARADO, Técnica de Farmacia, desde el 01 de
Enero del 2020 hasta el 31 de Diciembre del 2020.

Que, con INFORME N° 357 — 2019 — HNSMP — 43002014263 — AL, de fecha 31 de diciembre del
2019, Asesoria Legal informa que, es procedente autorizar el destaque de la servidora YENY
EUGENIA PACHAS ALVARADO, Por motivo de salud de su menor hijo. Del Hospital de apoyo Il — 1
Nuestra Sefiora de las Mercedes de Paita de la Direccion Regional de Piura, desde el 01 de enero
del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2020

Que, Con la opinién favorable de la Oficina de Asesoria Legal, visto bueno de la Unidad de
| Administracién, Area de Personal de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones para el Sector Piblico y su Reglamento Decreto
Supremo N° 005 - 90 - PCM, Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo, en uso de las
facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 038-2020/GOBIERNO REGIONAL PIURA —GR,
de fecha 17 de enero de 2020.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar el DESTAQUE, a partir del 01 DE marzo del 2020 hasta el 31 de
diciembre del 2020, a la servidora YENY EUGENIA PACHAS ALVARADO, quimico farmacéutico, Nivel
15, desde el Hospital Il - 1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes de Paita hacia el Hospital de la Amistad
Peru — Corea Santa Rosa Il — 2.

ARTICULO SEGUNDO. - La dependencia de destino informard mensualmente a la dependencia de
origen, Hospital Il - 1 Nuestra Sefiora de Las Mercedes de Paita, el record de asistencia y
permanencia de la referida servidora para efecto del pago de sus remuneraciones.

ARTICULO TERCERO. - El coordinador del Equipo de Imagen Institucional publicara la presente
resolucién en el portal de la pagina institucional.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, REGISTRESE.




